PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Rio Gabinete do Prefeito

Sl Coordenadoria Geral de Gestéo Institucional

&
X

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

EMPRESA MUNICIPAL DE URBANIZAGAO - RIO-URBE

Decreto N°: 55758 de 14/03/2025 . .
Competéncias

RIO-URBE - Empresa Municipal de Urbanizagao - RIO-URBE

e  Promover o desenvolvimento urbano regional no dmbito do Municipio do Rio de Janeiro, projetando e executando obras
de urbanizagao, habitagao, infraestrutura, restauro de prédios tombados, preservagéo do patrimoénio material e imaterial e
outras do interesse da Prefeitura.

RIO-URBE/CAD - Conselho de Administragao

Estabelecer os objetivos, a politica e a orientagéo geral dos negdcios da instituigao;

eleger e destituir os diretores da instituicéo e fixar-lhes as atribuicbes observando o estatuto e a legislagdo em vigor;
analisar o relatério de atividades e a prestagdo anual de contas;

fiscalizar os atos da diretoria, especialmente no que se refere a gestéo do patriménio e a gestdo dos fundos dos quais a
instituicdo seja quotista;

manifestar-se, previamente, sobre atos ou contratos quando o estatuto assim exigir;

e aprovar as alteragdes dos orgamentos anuais da Sociedade, respeitados os quantitativos globais fixados em Assembleia;
ratificar as modificagbes orgcamentarias relativas a despesas de capital aprovadas pela diretoria e aprovar aquelas que
alterarem o valor global do orgamento;

manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas da Diretoria e as Demonstragées Financeiras do exercicio;
convocar Assembleia quando julgar conveniente ou em outros casos previstos na legislagao vigente;

definir as metas da instituicdo a curto e longo prazos;

autorizar a contratagdo de servigcos de auditores independentes;

resolver os casos omissos que ndo forem de competéncia da Diretoria;

examinar casos de alienagao de bens moéveis e imdveis da instituicdo, bem como de constituigdo de 6nus reais;

zelar pela aplicagdo do Estatuto, do Regimento Interno e demais normas;

opinar sobre as propostas dos 6rgdos da administragao, a serem submetidas a Diretoria Executiva, relativas a modificagao
do capital social, emissao de debéntures ou bénus de subscri¢do, planos de investimento ou orcamentos de capital,
distribuicdo de dividendos, transformagéo, incorporagao, fusdo ou cisao;

e manifestar-se sobre as questdes que lhe forem submetidas, nos termos regimentais.

RIO-URBE/COF - Conselho Fiscal

Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres

legais e estatutarios;

fiscalizar a gestdo financeira da Empresa, emitindo parecer sobre sua regularidade;

acompanhar a execugao financeira e orgamentaria, podendo examinar livros, documentos e requisitar informacgdes;

articular-se com os 6rgéos de auditoria interna;

pronunciar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas pelo Diretor-Presidente;

opinar sobre as propostas dos 6rgdos da administracdo a serem submetidos ao Conselho Consultivo, relativas a

modificagdo do capital social;

e ser obrigatoriamente ouvido antes da deliberagcao sobre aumento do capital social nos casos de corregdo da expresséo
monetaria dos bens;

e denunciar aos 6rgdos da administragao e, se estes ndo tomarem as providéncias necessarias para a protecéo dos

interesses da Empresa ao Conselho Consultivo, os erros fraudes ou crimes que descobrirem e sugerir providéncias Uteis

a Empresa;

e analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente pela
Empresa;

e solicitar da auditoria interna os esclarecimentos ou informagdes que julgar necessarios e a apuragao de fatos
especificos.
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RIO-URBE/DEX - Diretoria Executiva

Gerir os negocios da Empresa;

executar as deliberagées do Conselho de Administragao;

cumprir e fazer cumprir as normas aprovadas no Estatuto;

planejar, coordenar e controlar as atividades técnicas, administrativas e financeiras, de acordo com as metas e diretrizes
tracadas;

aprovar os planos e as propostas orgamentarias da Empresa e suas alteragbes, que deverao estar em consonancia com o
plano de negdcios, estratégico e de investimentos aprovado pelo Conselho de Administracéo;

submeter a apreciagdo do Conselho de Administragdo, as propostas que envolvam a elaboragao ou alteragdes de
Estrutura Organizacional, Regimento Interno, Regulamento de Pessoal, Plano de Empregos e Salarios, Regulamento de
Licitagdes e Codigo de Conduta e Integridade, relativos a empresa e outros assuntos que dependam de deliberagéo do
Conselho de Administragao;

prover os recursos necessarios a execugao das atividades da Empresa;

priorizar a destinagao dos recursos disponiveis entre os programas e projetos da Empresa;

apreciar os relatérios anuais, os balancetes e os demonstrativos necessarios a supervisdo da Empresa;

decidir sobre a aquisicéo, alienacéo e constituicao de dnus reais, encargos diversos e transferéncias de direitos relativos a
imoveis, respeitadas as atribuigdes do Conselho de Administragao;

avaliar as recomendacbes do Conselho Fiscal e convocar extraordinariamente este, quando julgar conveniente, para que
ele se pronuncie sobre as matérias que Ihe forem submetidas;

estabelecer as necessidades de ampliagdo do quadro técnico da Empresa;

monitorar a sustentabilidade dos negdcios, os riscos estratégicos e respectivas medidas de mitigagao, elaborando
relatérios gerenciais com indicadores de gestéo;

elaborar, em cada exercicio, o relatério da administragdo e das demonstragdes financeiras, submetendo, estas, a auditoria
e aos Conselhos de Administragao e Fiscal;

autorizar, previamente, a pratica dos atos e a celebragédo de contratos, acordos de cooperagéo técnica e financeira, e
convénios a serem firmados;

disponibilizar pessoal qualificado para prestar apoio técnico aos demais érgaos colegiados;

apresentar, até a Ultima reunido ordinéria do Conselho de Administragéo do ano anterior, o plano de negdcios para o
exercicio anual seguinte e a estratégia de longo prazo, atualizada com analise de riscos e de oportunidades para os
préximos trés anos.

RIO-URBE/PRE - Presidéncia

Coordenar as atividades técnicas e administrativas da Empresa em conformidade com a politica e diretrizes basicas
tragcadas pela Diretoria, expedindo os atos necessarios;

implantar as atividades de desenvolvimento institucional e propor alteragdes de estrutura, regimento interno e estatuto,
de modo a adequa-los as diretrizes tracadas para a Empresa, de acordo com as diretrizes emanadas pelo Sistema de
Gestao Institucional;

submeter a aprovacéao do Prefeito a estrutura organizacional, o regimento interno, o plano de cargos e salarios, o
regulamento de pessoal e suas alteragdes, previamente aprovadas pelo Conselho Consultivo;

praticar os atos necessarios a administragao de pessoal, inclusive o provimento dos cargos de confianga;

providenciar a obtengéo de recursos necessarios a execugao dos planos e projetos da Empresa;

representar a Empresa em juizo ou fora dele;

aprovar os relatérios anuais, balancetes e demonstrativos necessarios a supervisdo da Empresa, observada a orientagéo
da Auditoria interna;

supervisionar a gestdo administrativa e financeira da Empresa, determinando procedimentos de auditoria interna sempre
que necessario;

responsabilizar-se, juntamente com um dos membros da Diretoria, por atos e contratos que resultem em obrigagdes para
a Empresa;

ordenar despesas e autorizar empenhos, responsabilizando-se, juntamente com o Diretor de Administragao e Financas
ou, em seu impedimento, com um dos membros da Diretoria, por cheques de pagamento de despesas a conta de
créditos distribuidos ao Orgéo;

convocar e presidir as reunides de diretoria;

encaminhar a aprovagao do Prefeito, apdés manifestagcdo dos Conselhos Fiscal e Consultivo, os demonstrativos
financeiros e a prestagédo de contas anual dos diretores.

RIO-URBE/PRE/GAB - Gabinete da Presidéncia

Assessorar o Titular da Pasta na diregcao, coordenagao e gestao estratégica da Empresa;

participar da formulag&o das politicas de diretrizes da Empresa, em articulagdo com os demais 6rgéos;

coordenar e dirigir a execucdo das atividades do Orgéo;

elaborar as pautas para as reunides da Diretoria e dos Conselhos, providenciando a divulgagéo dos respectivos atos;
supervisionar o preparo do expediente do Diretor-Presidente;

exercer, especificamente, as competéncias que Ihe forem delegadas pela Presidéncia.
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RIO-URBE/PRE/AJU - Assessoria Juridica

e Assessorar o Diretor-Presidente em todos os assuntos de natureza juridica;
oficiar em todas as agdes em que a Empresa seja autora, ré, interveniente ou interessada;
elaborar minutas de instrumentos publicos e particulares, bem como de contratos, convénios e ajustes de interesse da
Empresa;
cobrar, amigavel ou judicialmente, as multas a que tiver direito a Empresa;
instruir os demais 6rgaos da Empresa em assuntos de natureza juridica;
organizar e manter arquivo de contratos, ajustes e convénios;
analisar os contratos de prestacéo de servigos e de manutencéo de aparelhos e equipamentos, bem como os de
natureza trabalhista que Ihe forem submetidos pelo Diretor-Presidente;
e representar a Empresa, sempre que delegada pelo Diretor-Presidente, junto as reparticdes federais, estaduais e
municipais, autarquicas e 6rgados da administracdo indireta, em assuntos de natureza juridica;
e emitir parecer nos processos que lhe forem submetidos pela Diretoria;
instruir processos de:
e desapropriagdes por utilidade publica e constituicdo de servidoes;
e alienacdo de areas remanescentes de projetos de urbanizagédo de que seja titular a Empresa.

RIO-URBE/PRE/ACS - Assessoria de Comunicagao Social

Atuar, de acordo com a orientagdo do Sistema Municipal de Comunicagéo Social, nas areas de divulgagéo interna e
externa, intermediando os contatos com a imprensa escrita, falada e televisiva;

atuar com programas e agoes relativos a comunicacao social, relagées publicas e cerimonial, no &mbito de sua atuagéo;
orientar a criagdo e execucdo de material institucional, editorial e promocional do Orgéo;

colecionar as matérias da imprensa que digam respeito ao Orgdo, bem como aquelas relativas & sua area de atuagso;
manter atualizadas as informagdes disponibilizadas na internet e intranet;

manter arquivo fotografico das atividades e eventos da Secretaria/Entidade/Companhia/Empresa.

RIO-URBE/PRE/AOR - Assessoria de Or¢camento Empresarial

Assessorar a Presidéncia e demais 6rgaos da Empresa na definigdo e elaboragdo dos programas anual e plurianual de
metas e no controle fisico-financeiro da execugéo;

elaborar o fluxo de caixa da Empresa receitas e despesas previstas e realizadas no periodo e acompanhamento periédico
das variagbes entre receita e despesa previstas e realizadas de acordo a programacéo financeira;

elaborar relatério sobre o comportamento financeiro da Empresa para apresentagao a Diretoria, aos Conselhos e, se for o
caso, a outros 6rgaos da administracéo publica;

disponibilizar informagdes sobre a posigao financeira da Empresa, seus compromissos, seus realizaveis e suas
possibilidades;

preparar estudos de viabilidade e emitir parecer sobre projetos especiais.

RIO-URBE/PRE/INF - Assessoria de Informatica

Assessorar techicamente aos 6rgaos da Empresa;
responsabilizar-se pelo processamento de dados dos itens a serem informatizados na Empresa;
desenvolver trabalhos técnicos e estudos especializados propostos pelos 6rgdos da Empresa;

proceder aos levantamentos e estudos que visem a otimizacdo de rotinas e procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atividades da Empresa.

RIO-URBE/PRE/APL - Assessoria de Preparo de Licitagoes

(Sem competéncia)

RIO-URBE/PRE/AUD - Auditoria

e Apresentar a administragao da entidade o planejamento anual das suas atividades, conforme definido pelo érgao central do
Subsistema de Auditoria;
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realizar servicos de avaliagdo constantes do planejamento das atividades de auditoria realizado pelo 6rgéo central do

Subsistema de Auditoria do Municipio, envolvendo:

o a conformidade aos critérios estabelecidos nos normativos que regem o objeto auditado e os riscos e procedimentos de
controle interno em operacgao;

* a eficiéncia, a eficacia e a economicidade de operagbes e se os objetivos estabelecidos vém sendo alcangados;

e a adequacao das Demonstragdes Contabeis da Entidade;

e 0s processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de controles interno;

realizar, para fins de certificagdo, auditoria nos processos de Prestagdes de contas anuais de gestdo e/ou Tomadas de

Contas da entidade, conforme definido pelo Orgdo Central do Subsistema de Auditoria do Municipio;

o realizar inspegdes fisicas para verificagdo da entrega de materiais ou prestacdo de servigos contratados pela entidade;

realizar servigcos de consultoria sobre controles e procedimentos importantes para o alcance dos objetivos da organizagéo,
mediante solicitacdo da entidade e aprovacdo do Orgdo Central do Subsistema de Auditoria do Municipio;

atender, na execugao de suas atividades, as diretrizes e orientagdes técnicas definidas pelo Orgéo Central do Subsistema
de Auditoria do Municipio e os dispositivos dos instrumentos referenciais;

analisar as a¢bes adotadas pelos gestores para atendimento das recomendagbes e saneamento dos achados de auditoria;
coordenar e supervisionar a equipe de trabalho, as atividades e os produtos desenvolvidos pelo setor;

informar a direcdo da Entidade quaisquer irregularidades apuradas nos trabalhos executados;

acompanhar o cumprimento das diligéncias baixadas pelo Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro;

participar das reunides do Conselho Fiscal ou Conselho Curador, quando houver, por meio de seu responsavel,
apresentando informagdes sobre os trabalhos realizados no periodo.

RIO-URBE/PRE/OUV - Ouvidoria

Representar o cidad&o junto & Empresa Municipal de Urbanizagéo - RIO-URBE, viabilizando um canal de comunicagao
com o publico;

estabelecer uma parceria com os demais servidores, participando da melhoria da qualidade dos servigos e produtos,
estimulando a eficiéncia e a austeridade administrativa;

simplificar procedimentos, facilitando o acesso do cidadao a Ouvidoria e agilizando as solicitagdes;

encaminhar a questao a area competente para soluciona-la;

sugerir e recomendar solugdes, atuando na prevencao e solugéo de conflitos;

buscar a corregéo de erros, omissdes e abusos;

apurar as questdes levantadas, em sua area de atuacgéo, e propor as solu¢des que entender cabiveis;

atender com cortesia e respeito, sem preconceito ou pré-julgamento, de forma a garantir os direitos do cidadao;
participar das reunides de Ouvidorias, de cursos, palestras e treinamentos promovidos pela Ouvidoria Central.

RIO-URBE/PRE/ETP - Escritério Técnico de Projetos

e Gerenciar o portfélio de programas e projetos da Empresa;

produzir informagdes gerenciais consolidadas sobre os projetos estratégicos da Empresa, para auxiliar no processo de
tomada de decisoes;

monitorar os projetos da Empresa, dando suporte aos Gerentes de Projetos em suas atividades;

e consolidar os resultados dos indicadores estratégicos do Acordo de Resultados;
e dar suporte, treinamento e consultoria técnica na utilizagdo da metodologia, ferramentas e melhores praticas em Gestao de

Projetos, no dmbito da Empresa;
estabelecer interface junto as Subsecretarias de Projetos Estratégicos, de Planejamento e Gestdo Governamental e com
os Escritérios de Monitoramento de Projetos da Secretaria Municipal de Urbanismo, Infraestrutura e Habitagdo- SMUIH.

RIO-URBE/PRE/DPP - Diretoria de Planejamento e Projetos

Assessorar o Titular da Pasta na dire¢céo, coordenagao e gestao estratégica da Empresa;

participar da formulagao das politicas e diretrizes da Empresa com os demais 6rgaos;

planejar, coordenar e controlar as atividades técnicas relativas a elaboragéo de projetos de obras de habitagéo,
urbanizagéo, infraestrutura, construgao, reformas e ampliagdes de prédios publicos e outros de responsabilidade da
Empresa;

desenvolver projetos de urbanizagéo e de habitagéo, proporcionando as condigdes necessarias a sua implantagao;
elaborar projetos de urbanizagéo solicitados;

propor a contratagdo de servigos que por qualquer razdo, nao possam ser efetuados pelos técnicos da Diretoria;
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exercer o controle fisico e financeiro dos servigos contratados;

estabelecer normas e executar orgamentos e previsdo de custos;

encaminhar propostas de destinagéo, uso e alienacéo de bens que a Empresa seja titular, bem como a desapropriacao
por utilidade publica e/ou constituigcdo de serviddes necessarias ao atendimento de seu objeto social.

RIO-URBE/PRE/DPP/CPE - Coordenadoria de Planejamento e Projetos de Engenharia

Coordenar as atividades relativas aos estudos de planejamento e projetos e as orgamentagdes;

manter o controle fisico-financeiro dos servigos contratados a terceiros;

promover e operar a informatizagao das atividades da Diretoria de Planejamento e Projetos;

estabelecer normas para a elaboracao de orgamento e previsao de custo;

administrar o acervo técnico da Diretoria de Planejamento e Projetos;

elaborar os estudos necessarios ao conveniente destino das areas remanescentes de projetos da Empresa;
analisar empreendimentos oferecidos ao Municipio que lhe forem encaminhados.

RIO-URBE/PRE/DPP/CPE/GEP - Geréncia de Estudos e Planejamento

Executar as atividades técnicas relativas ao estudo, planejamento e execucao dos projetos que forem solicitados;
supervisionar a prestacao dos servigos contratados a terceiros, no &mbito dos projetos que venham a ser solicitados;
desenvolver estudos e pesquisas, levantamentos e projetos, na area de sua atuagéo.

RIO-URBE/PRE/DPP/CPE/GOR - Geréncia de Orcamentacao

Elaborar:

e orgamentacdo de propostas de projetos;

e calculos de custo de projetos que forem encaminhados a Diretoria;
fornecer os dados numéricos essenciais aos estudos de viabilidade dos projetos.

RIO-URBE/PRE/DPP/CPU - Coordenadoria de Projetos de Arquitetura e Urbanismo

Coordenar a execugao e controlar as atividades técnicas relativas a elaboragéo de projetos de obras, de projetos de
reforma, ampliagédo e construgdo de prédios publicos, encaminhados a Diretoria;

supervisionar e fiscalizar a prestagao dos servigos contratados;

acompanhar junto as concessionarias publicas as aprovagdes de projetos;

desenvolver estudos e pesquisas, levantamentos e projetos de urbanizacdo e arquitetura, na sua area de atuagao;
elaborar projetos de urbanizagéo de areas de que seja titular a RIO-URBE, ou outras que forem encaminhadas pela
Presidéncia;

elaborar projetos arquitetdnicos e de restauro, bem como projetos complementares de bens imdéveis tombados ou
acautelados.

RIO-URBE/PRE/DPP/CPU/1? GPP - 12 Geréncia de Projetos de Prédios Publicos

Gerenciar e exercer as atividades técnicas relativas ao planejamento e execugéo de projetos que forem solicitados;
supervisionar a prestacao dos servigos contratados a terceiros, no &mbito dos projetos que venham a ser solicitados;
desenvolver estudos, pesquisas, levantamentos e projetos, na area de sua atuagéo.

RIO-URBE/PRE/DPP/CPU/2? GPP - 22 Geréncia de Projetos de Prédios Publicos

Gerenciar a execugao de projetos considerados especiais;

desenvolver estudos, pesquisas, levantamentos e projetos, na area de sua atuagéo;

supervisionar a prestagao de servigos contratados a terceiros, no ambito dos projetos solicitados;

pesquisar e cadastrar areas para projetos de urbanizagéo, ou para qualquer outro projeto que for solicitado pela
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Presidéncia;
exercer o controle fisico e financeiro dos servigos contratados a terceiros.

RIO-URBE/PRE/DOE - Diretoria de Obras Especiais de Engenharia

Assessorar o Titular na diregédo, coordenagéo e gestao estratégica da Empresa;
participar da formulagéo das politicas e diretrizes da Empresa, em articulagdo com os demais 6rgaos;
planejar, coordenar, executar e fiscalizar as obras:
do Plano Municipal de Urbanizagao;
compreendidas na politica habitacional do Municipio;
nao compreendidas nas rotinas das obras publicas municipais;
dos projetos de urbanizagao de areas de que a RIO-URBE seja titular;
e de infraestrutura de areas industriais e habitacionais;
propor a contratagdo de servigos que por qualquer razdo, ndo possam ser efetuados pelos técnicos da Diretoria;
exercer o controle fisico e financeiro das obras contratadas;
planejar, coordenar, contratar e fiscalizar as atividades de desenvolvimento tecnoldgico das obras;
promover as articulagdes necessarias com as demais Diretorias, objetivando a execugéo das obras em suas varias
etapas.

RIO-URBE/PRE/DOE/1? GO - 12 Geréncia de Obras

Promover e controlar a realizagdo das medi¢des das obras;
elaborar relatérios sintéticos e fichas em mapas de identificagdo e controle;
fiscalizar as obras contratadas e exercer o controle fisico e financeiro das mesmas.

RIO-URBE/PRE/DOE/22 GO - 22 Geréncia de Obras

Promover e controlar a realizagdo das medi¢des das obras;
elaborar relatérios sintéticos e fichas em mapas de identificagdo e controle;
fiscalizar as obras contratadas e exercer o controle fisico e financeiro das mesmas.

RIO-URBE/PRE/DOE/3? GO - 32 Geréncia de Obras

Promover e controlar a realizagdo das medi¢des das obras;

elaborar relatérios sintéticos e fichas em mapas de identificagdo e controle;
elaborar relatérios das obras medidas para obten¢do de desempenho adequado;
fiscalizar as obras contratadas e exercer o controle fisico e financeiro das mesmas.

RIO-URBE/PRE/DOI - Diretoria de Obras Especiais de Infraestrutura

Assessorar o Titular da Pasta na dire¢céo, coordenagao e gestao estratégica da Empresa;

participar da formulagao das politicas e diretrizes da Empresa, em articulagdo com os demais 6rgaos;

planejar, coordenar e fiscalizar a execugéo de obras em prédios publicos e outras, tais como: hospitalares, escolares e
outras intervencdes de interesse da Administracdo Municipal;

executar a restauragao de prédios tombados;

tomar providéncias visando a preservagao do patrimoénio material e imaterial;

analisar propostas de obras, visando o emprego de formas alternativas e sustentaveis, para a melhoria do conforto das
edificagoes;

elaborar e manter atualizado o cadastramento de obras executadas e obras prioritarias;

promover as articulagdes necessarias com as demais Diretorias, objetivando a execugéo das obras em suas varias
etapas.
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RIO-URBE/PRE/DOI/1? GUR - 12 Geréncia de Urbanizacao

(Sem competéncia)

RIO-URBE/PRE/DOI/22 GUR - 22 Geréncia de Urbanizagdo

(Sem competéncia)

RIO-URBE/PRE/DOI/3? GUR - 32 Geréncia de Urbanizagéao

(Sem competéncia)

RIO-URBE/PRE/DAF - Diretoria de Administragdo e Finangas

Assessorar o Titular da Pasta na dire¢céo, coordenagao e gestao estratégica da Empresa;

participar da formulagao das politicas e diretrizes da Empresa, em articulagdo com os demais 6rgaos;

organizar, dirigir e coordenar as atividades relativas a pessoal, material, transporte, patriménio, comunicacdes

administrativas, servigos gerais, contabilidade, administragéo financeira e orgamentaria e administragao de créditos

habitacionais em consonéncia com as diretrizes emanadas dos respectivos Sistemas Municipais;

tomar as providéncias para a arrecadagao de receitas, de cobranga de faturas relativas as obras e servigos executados;

manter contatos externos concernentes a atuagao da Diretoria;

estabelecer normas, rotinas, metas e indicadores gerenciais para a sua area de atuagao;

encaminhar ao Diretor-Presidente as propostas de alienagdo de bens moéveis e imoveis e materiais inserviveis;

propor as diretrizes administrativas e financeiras, e a politica de pessoal da Empresa;

gerir a arrecadacgao visando o custeio sustentavel da Empresa;

coordenar as atividades relacionadas ao atendimento dos érgéos de controle interno e externo, no dmbito da Diretoria;

responsabilizar-se juntamente com o Diretor-Presidente por cheques e demais meios de pagamentos decorrentes das

obrigagdes assumidas pela Empresa;

e responsabilizar-se juntamente com o Diretor-Presidente, por atos de alienagdo ou oneragéo de bens iméveis, e dos bens
integrantes do ativo fixo da RIO-URBE, mediante prévia autorizagao do Prefeito da Cidade;

o estabelecer e acompanhar os acordos celebrados.

RIO-URBE/PRE/DAF/GCT - Geréncia de Contratos

(Sem competéncia)

RIO-URBE/PRE/DAF/GCO - Geréncia de Controle Or¢gamentario

Gerenciar e controlar, de acordo como as diretrizes emanadas pelos respectivos Sistemas Municipais, as atividades
relativas:

e ao planejamento;

e ao empenhamento;

e aos procedimentos necessarios a liquidagéo;

e aemissao de ordens de pagamento;

e a0 controle de saldos orgamentarios da despesa;

e gerenciar o planejamento, a execugao e o controle do sistema de informagdes econdmico-financeiras, analisando a
viabilidade orgcamentaria e financeira de projetos e atividades da empresa, propondo, quando necessario, modificagbes
or¢amentarias adequando-as aos recursos disponiveis com vistas a garantir a consecugao dos objetivos e metas
estabelecidas;

e estabelecer indicadores gerenciais, controlar e acompanhar os resultados da gestdo orgamentaria e elaborar relatérios

gerencias para o processo decisorio da Empresa;

e realizar, mensalmente, estudos das atividades desenvolvidas, identificando os niveis de despesa e informando aos
orgaos interessados.
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RIO-URBE/PRE/DAF/GCP - Geréncia de Contabilidade e Patrimonio

Gerenciar, de acordo com as diretrizes emanadas dos sistemas municipais, as atividades relativas:

e ao planejamento, execugao e controle do orgamento;

e 3 contabilidade, custos e registros patrimoniais;

e gerenciar os trabalhos de levantamento de dados internos para detectar necessidades, e subsidiar a elaboragéo da
proposta orcamentaria anual, da Lei de Diretrizes Or¢camentarias, do Plano de Investimento e do Plano Anual de
Trabalho;

e providenciar junto ao 6rgao competente, a liberagéo e repasse dos recursos necessarios a liquidacdo dos compromissos
assumidos pela Empresa;
manter rigorosamente em dia a documentacao contabil da Empresa e seus arquivos;
levantar, mensalmente, os balancetes a serem submetidos ao Conselho Fiscal e a Auditoria, bem como os
demonstrativos de movimentagao patrimonial da Empresa;
colaborar no preparo do balango patrimonial do exercicio e suas demonstragoes;

e analisar os eventos e aspectos contabeis, financeiros, orcamentarios, econémicos e patrimoniais, direta ou indiretamente
vinculados aos fatos administrativos e as operagdes da Empresa, bem como os referentes as participagdes financeiras
em outras entidades, determinados pelo Diretor - Presidente;
coordenar e fiscalizar os registros relativos as despesas e receitas;

o efetuar:

e aapropriagdo dos gastos com custeio e capital;

e 0s reajustes em indices oficiais do ativo permanente e patrimonio liquido;
efetuar as depreciagdes em indice oficial;
deliberar na elaborag&o do balango patrimonial com as respectivas analises contabeis;
manter contatos com todas as areas da Empresa com referéncia aos aspectos contabeis;
organizar e manter atualizado o arquivo e a documentagédo dos bens moéveis sob sua guarda;
supervisionar e orientar:

e 0s agentes responsaveis pela guarda e/ou conservagéo dos bens moveis existentes nas diversas dependéncias

da Empresa;

e aexecucgao do inventario fisico do material permanente existente nas unidades organicas da Empresa;
organizar e manter sob controle cadastro dos iméveis da RIO-URBE, com todos os dados de localizagdo, dimensdes, etc;
acompanhar e controlar, para fins de atualizagcao cadastral, as aquisi¢bes, utilizacées, oneragdes e alienagdo do
patrimdnio imobiliario da Empresa;

o efetuar o controle da divida fundada da Empresa, com referéncia ao seu montante e perfil de amortizagéo e encargos.

RIO-URBE/PRE/DAF/GTE - Geréncia de Tesouraria

e Controlar disponibilidades financeiras, aplicagbes, recebimentos, pagamentos, custddia de bens e valores, bem como
atividades decorrentes de obrigagées financeiras, de contratos vigentes e de prestacées de servigos rotineiros de
tesouraria;

e pelo processamento e o controle da emiss&o dos cheques;

e pela manutengdo atualizada do controle das contas correntes bancarias;

e por todos os assuntos relativos a caixa, bancos, contas a pagar, contas a receber, administragéo de recursos,
disponibilidade e programagéo financeira;

e emitir recibos, certidées, documentos de regularidade e quitagao referentes as receitas arrecadadas;

manter a area de finangas informada sobre a posi¢ao financeira diaria da Empresa;

fazer programacao financeira mensal da Empresa;

comunicar a Assessoria Juridica, periodicamente, as cobrangas realizadas que nao foram honradas.

RIO-URBE/PRE/DAF/GRH - Geréncia de Recursos Humanos

e Gerenciar a execugdo das atividades de planejamento, administragao, treinamento e desenvolvimento de pessoas,
valorizacao do servidor, segundo as diretrizes emanadas do Subsistema de Recursos Humanos do Sistema Municipal de
Administragao;

e gerenciar agOes e programas de assisténcia ao servidor, servigo social, medicina, higiene, saude ocupacional, segurancga
do trabalho e riscos ambientais;

o desenvolver as agdes relativas a comunicacgéo interna, divulgacdo de campanhas, eventos e criagcdo de material
institucional, além da manuteng¢édo e armazenamento das fotos das atividades realizadas;
pronunciar-se sobre as propostas de atos regulamentares ou de suas alteracdes;
fazer cumprir a politica de pessoal formulada pela diregdo da Empresa;

e colaborar junto a direcdo da Empresa na elaboracao e implantagdo da politica de pessoal, visando o atingimento das
metas propostas;

e elaborar:

o folha de pagamento;
e guias para recolhimento dos encargos sociais;
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e propostas que visem a agilizagdo e a otimizacdo das atividades executadas em sua area de atuagéo.

RIO-URBE/PRE/DAF/NSFH - Nucleo de Seguro e Financiamento Habitacional

e Executar as tarefas relativas ao controle dos contratos de financiamentos firmados com os agentes de créditos;
e acompanhar o saldo devedor da RIO-URBE junto aos agentes de créditos;
acionar os mecanismos de pagamento aos agentes de créditos das parcelas de financiamento, nas datas e prazos
determinados;
propor refinanciamentos de débitos junto aos d6rgaos financiadores;
elaborar planos de financiamentos de vendas de unidades;
preparar e manter controle de cobranga de inadimplentes;
acompanhar o saldo devedor dos contratos de financiamento dos mutuarios e a atualizagéo das presta¢des do saldo
devedor e do prazo de financiamento, quando da ocorréncia de amortizagdes extraordinarias;
providenciar a emisséo e distribuicdo dos carnés de cobranca;
orientar o mutuario sobre a utilizagdo do FGTS para amortizar o financiamento;
providenciar a contratagdo de seguros, visando a execugéo do controle dos financiamentos concedidos aos mutuarios;
averbar em seguradoras todos os seguros no ambito do Sistema Financeiro Habitacional;
controlar:
e 0s pagamentos das "notas de seguros" emitidas pelas seguradoras;
e 0s ressarcimentos feitos pelas empreiteiras ou pelos mutuarios;
o solicitar a cobertura dos sinistros junto as seguradoras.

RIO-URBE/PRE/DAF/NEP - Nucleo de Expediente e Protocolo

e Executar as atividades relativas a preparagédo e encaminhamento de expediente, recebimento, distribuicao de
correspondéncia, protocolo e arquivo de documentos;
e manter atualizado o registro da autuagao e tramitacéo de processos e documentos.

RIO-URBE/NAO - Nicleo de Apoio Operacional

(Sem competéncia)
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